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° Tegucigalpa. Altos de santa rosa

L

SOBRE MI
Soy una persona proactiva, excelente compainero de equipo, organizado y responsable. Disfrt
mucho aprender cosas nuevas, por lo que mi objetivo es un puesto desafiante y dinamico don

poder compartir mi experiencia y a su vez sumar nuevos conocimientos.

EXPERIENCIA LABORAL

EDUCACION Cajero : tiendasMD %
Recepcion de Clientes.Manejo de

Instituto mixto atlantida
Bachiller en computacion personal ,ventas y arqueo de caja

Auxilar de mantenimiento
Empacadora litoral

° CURSOS / HABILIDADES Mantenimiento ~=
*Trabajo en equipo ,impartido por 'C\’Ae equipo - G ot
infop onitoreo de maquinas

. . . . . . Pollos el cortijo
*Etica prOfeSIOna|, |mpart|do pOI" |nfop (poes).enplanta deproceso,

Auxiliar delimpieza

*Primeros auxilios, impartido por los

industrial
bomberos conocimiento de (bpm) buenas
*extincion de incendios.impartido por  practicas de manufactura ,oficios
los bomberos varios e
*equipos de trabajo *motivacion al Quiminor : . Qliij OLMANICER
auxiliardelimpieza comodin |I¢
trabajo *relaciones interpersonales empresa henco
usa:
A af auxilar de planta
*conocimiento de bpm, higiene y s
inocuidad

carrot express :
auxiliar de cocina

pura vida miami:
diswasher y
auxiliar de cocina
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CONSTANCIA

Iil Suscrito Jefe del Departamento de Recursos Humanos de la Empresa
Avicola “El Cortijo”, por medio de la presente hace constar que: Jimmy
Jonathan Vasquez Aguilera, con No de ID 0801-1981-07875 trabajo en esta
empresa desde el 01/07/2016 al 12/06/2019; ocupando el cargo de Auxiliar

de POES y aseco externo en el Departamento de Gerencia de
Plantas/CONTROL DE CALIDAD.

Y para los fines que al(a) Interesado(a) convenga, se extiende la presente

en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C, a los doce dias del mes de Junio del
Dos mil diecinueve
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Honduras

CONSTANCIA DE ANTECEDENTES PENALES
TRABAJO (L. 150,00)

La Infrascrita Titular de la Unidad de Antecedentes Penales, hace constar que a la fecha de emision de la
presente Constancia y conforme a los Registros del Sistema de Antecedentes Penales de:

NOMBRES: JIMMY JONATHAN APELLIDOS: VASQUEZ AGUILERA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 0801198107875

SEX0O:  Masculino FECHA DFE NACIMIENTO:  29/10/1981

DOMICILIO:  ALDEA SANTA ROSA,COMAYAGUELA,MUNICIPIO DEL DISTRITO CENTRAL

**¥* NO REGISTRA ANTECEDENTES PENALES ***

EMITIDA:14-02-2026 EN:TEGUCIGALPA, M.D.C

VIGENCIA POR SEIS(6) MESES

NORMA LIZETH CASCO RODAS

COORDINADOR(A)
UNIDAD DE ANTECEDENTES PENALES
* VALIDO A NIVEL NACIONAL *
generada por LABA

Escaneado con CamScanner



Repiblica de Honduras
Secretaria De Seguridad
Direccion General de la Policia Nacional
Direccion Policial de Investigaciones
(D.P.I)

CONSTANCIA DE ANTECEDENTES POLICIALES

Nuamero de solicitud: 272663
Fecha de emision: viernes 5 de septiembre de 2025

Referencia: TRABAIO

VALIDO A NIVEL NACIONAL

El suscrito Jefe del Departamento de ANTECEDENTES POLICIALES de la Direccion
Policial de Investigaciones D.P.I, por este medio HACE CONSTAR QUE: Segin
nuestros archivos de la Oficina Central, El (la) Sefor (a): JIMMY JONATHAN
VASQUEZ AGUILERA, de Nacionalidad HONDURENO/A con DNI No. 0801-1981-
07875, ** ACTUALMENTE NO SE ENCUENTRA REGISTRADO(A) **, QUE

HAYA COMETIDO DELITO.

Y, para constancia se firma la presente en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del

Distrito Central.

VIGENCIA DE LA CONSTANCIA, UN ANO DESDE LA FECHA DE EMISION

SUBCOMISARIO DE POLICIA

WALTER RAMON SANTOS PERALTA
JEFE DE ANTECEDENTES POLICIALES (DPI)

Irltns:h‘vcriﬁtacjon.polil:inn.ncinml. gob n/Membre antecedentes=272663-0801198107875-803376
Aprobado por: ORDONEZ_EG

Pdgina 1/1
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